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Na osnovu &lana 34 Statuta Zeljezni¢ke infrastrukture Crne Gore AD- Podgorica,
- Pravilnika o rje$avanju stambenih potreba zaposlenih broj 4813/2 od 05.06.2023. godine;
- Pravilnika o rje$avanju stambenih potreba zaposlenih ( prve izmjene i dopune) broj 1741/1

od 01.03.2024. godine;
_ Pravilnika o rie§avanju stambenih potreba zaposlenih ( druge izmjene i dopune) broj 1238/2

od 18.02.2025. godine;
- Pravilnika o rje8avanju stambenih potreba zaposlenih ( trece izmjene i dopune) broj 1650/2

od 28.02.2025. godine;

PRAVILNIK

o rjeSavanju stambenih potreba zaposlenih
(preciscéeni tekst)

| OPSTE ODREDBE

¢lan1

Pravilnikom o rje$avanju stambenih potreba zaposlenih ( u daljem tekstu: Pravilnik), Zeljeznicke
infrastrukture Crne Gore AD-Podgorica ( u daljem tekstu: Drustvo), ureduju se oblici riesavanja
stambenih potreba zaposlenih, naéin obezbedenja sredstava, kriterijumi, organi i postupak
rie$avanja i druga pitanja od znacaja za rjeSavanje stambenih potreba zaposlenih.

Clan 2

Pravo na rje$avanje stambene potrebaima zaposleni na neodredeno i odredeno vrijeme
u ovom Drustvu, koji u prethodnom periodu (kod ovog Drustva ili drugih Poslodavaca)
nije, ili nije na odgovaraju¢i nacin, rijesio stambenu potrebu shodno ¢Elanu 4 ovog

Pravilnika.

Clan 3

Zaposleni moze riesavati stambenu potrebu samo na jedan od nacina rjeSavanja predvidjenih
ovim Pravilnikom, po svom izboru, i smatra se da se opredijelio za onaj nacin za koji je dobio
konaénu odluku nadleznog organa u postupku rieSavanja stambene potrebe.

lzuzetno od stava 1 ovog ¢&lana, zaposleni koji se opredijelio za rieSavanje stambene potrebe
dodjelom placa ima pravo i na dodjelu kredita u visini razlike vrijednosti dodijeljenog placa i
vrijednosti stana koji mu pripada u skladu sa odredbama ovog Pravilnika.

Procjenu vrijednosti dodijeljenog placa vrSi¢e struéna komisija formirana od strane Odbora

direktora na predlog lzvrénog direktora. ;
Clan 4
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Zaposlenom se, po odredbama ovog Pravilnka, moze dodijeliti stan, odnosno kredit za kupovinu
stana u etaznoj svojini ili izgradnju porodiéne stambene zgrade, koji po veli¢ini, strukturi i broju
prostorija odgovara njegovim potrebama i potrebama njegovog porodiénog domacinstva i to:

v ETTHE e seessssesenmemi s o e e mmesm P BRSSO ek do 30 m?,
- dvoélanom porodinom domaginStVu. ... do 45 m?,
- tro&lanom porodiénom domacinStVu.........cooeiiiiine do 60 m?,
- &etvoroélanom porodiénom domacinsStvu.........cccccoevviiiiiiiinninens do 70 m?,
. zapetivige ¢lanova porodicnog domacinstva.............c do 90 m?,

Clanovima porodi¢nog domacinstva zaposlenog, u smislu ovog Pravilnika, smatraju se:

1) braéni supruznik kao i lice koje sa zaposlenim Zivi u vanbraénoj zajednici a koji nemaju
rije$eno stambeno pitanje po osnovu rada kod Poslodavaca i

2) djeca do navréene 26-te godine Zivota shodno Porodi¢nom zakonu, (rodjena u braku ili van
braka, usvojena ili pastor¢ad) koja sa podnosiocem zahtjeva Zive u porodi¢noj zajednici.

I SREDSTVA ZA RJESAVANJE STAMBENIH POTREBA

Clan 5

Sredstva za rje$avanje stambenih potreba zaposlenih obezbjeduju se iz:
. sredstava od zakupa i kupovine stanova pod povoljnijim uslovima,
- sredstava kredita poslovnih banaka,
- sredstava od anuiteta po datim kreditima,
sredstava koja Odbor direktora odlukom usmjeri za rjeSavanje stambenih potreba
zaposlenih,
- sredstava koja se izdvajaju na osnovu Kolektivnog ugovora Drustva i
- drugih izvora sredstava namijenjenih za rjesavanje stambenih potreba.

Sredstva iz stava 1. ovog &lana vode se na posebnom racunu Drustva i koriste se iskljucivo za
riegavanje stambenih potreba zaposlenih.

Odluku o usmjeravanju sredstava, za svaki konkretan nadéin rjeSavanja stambenih potreba
zaposlenih, donosi Odbor direktora Drustva na predlog Izvrénog direktora i Sindikata.

U sluéaju da se ne postigne saglasnost iz stava 3 ovog ¢lana, odluku ¢e donijeti Odbor direktora.

i NACIN RJESAVANJA STAMBENIH POTREBA

Clan 6
Zaposleni rieSavaju svoje stambene potrebe na jedan od sljedecih nacina:

- dodjelom stana u zakup,
- kupovinom stana pod povoljnijim uslovima,
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dodjelom placa, odnosno gradevinskog zemljista za individualno rieSavanje stambene

potrebe,
- dodjelom stambenog kredita.

1. Dodjela stanova u zakup

Clan7

Druétvo moze zaposlenom, koji nema rije$eno stambeno pitanje, dati u zakup stan koji je u svojini
Drustva.

Stan se dodjeljuje u zakup u skladu sa ovim Pravilnikom.

Medusobna prava i obaveze Drustva i zaposlenog po osnovu zakupa, ureduju se Ugovorom o
zakupu.

Ugovor o zakupu stana zaklju¢uje se na neodredeno vrijeme, izuzev za stanove za sluzbene
potrebe za koje se zakljucuje na odredeno vrijeme.

Ugovor o zakupu stana zakljuguje lzvrsni direktor i zaposleni.
Visinu zakupnine utvrduje Odbor direktora na predlog lzvrsnog direktora.
Ugovor o zakupu sadrzi izmedu ostalog: ugovorne strane, adresu, oznaku i povrsinu stana koji je
predmet zakupa, iznos zakupnine i nacin placanja, vrijeme trajanja zakupa, uslove otkaza i
otkazne rokove, mjesto i datum zakljuéenja ugovora, potpis ugovornih strana.

Clan 8
Zaposleni koji je rijesio stambeno pitanje dodjelom stana u zakup, moZe na osnovu ugovora sa
Drustvom kupiti taj stan pod povoljnijim uslovima.

2. Kupovina stana pod povoljnijim uslovima

Clan 9

Pravo na kupovinu stana pod povoljnijim uslovima ima zakupac stana koji je to svojstvo stekao u
skladu s ovim Pravilnikom.

Iz stava 1 ovog élana izuzimaju se zakupci stanova za sluzbene potrebe.

Zahtjev za kupovinu stana pod povoljnijim uslovima moze podnijeti zakupac stana na
neodredjeno vrijeme, pod uslovom da je postupak predmetne raspodjele pravosnazno okoncan.

Zahtjev za kupovinu stana pod povoljnijim uslovima u sluéaju smrti zakupca mogu podnijeti
glanovi njegovog porodignog domacinstva utvrdeni clanom 4 Pravilnika.



Ugovor o kupovini stana pod povoljnijim uslovima zakljuGuje se sa jednim od lica navedenih u
prethodnom stavu, a na osnovu ovjerene izjave od strane nadleznog organa da su svi ostali
glanovi porodiénog domadcinstva saglasni za zakljugivanje ugovora o kupovini stana pod
povoljnijim uslovima od strane podnosioca zahtjeva.

Clan 10
Zahtjev za kupovinu stana pod povoljnijim uslovima podnosi se Drustvu, kao vlasniku stana.

Drustvo je duzno da licu koje kupuje stan pod povoljnijim uslovima omogudéi zakljucenje ugovora
o kupovini stana pod povoljnijim uslovima u roku od 60 dana od dana podnosenja zahtjeva, u
sluéaju da se ne vodi postupak kod nadleznog suda, odnosno u roku od 60 dana od dana
pravosnaznog okoncanja postupka kod nadleznog suda.

U sludaju da podnosilac zahtjeva za kupovinu stana pod povoljnijim uslovima, ne prihvati
dostavljenu ponudu kojom je utvrdena otkupna cijena stana, smatraée se da je odustao od

podnijetog zahtjeva.

Ugovor o kupovini stana pod povoljnijim uslovima zakljuéuje se izmedju podnosioca zahtjeva i
vlasnika stana.

Ugovor o kupovini stana pod povoljnijim uslovima sadrzi: ugovorne strane, vrijeme i mjesto
zakljudenja ugovora, adresu, oznaku i povrsinu stana koji je predmet ugovora, vrijednost stana,
uslove, rokove i nadin pla¢anja, visinu mjesecne rate, obavezu o upisu U javne knjige, izjavu
vlasnika da pristaje na uknjizbu i izjavu lica koje kupuje stan da prihvata hipoteku, uslove, nacin i
rokove izvréenja, razloge za raskid ugovora i sliéno, sa svim drugim potrebnim elementima, u
zavisnosti od raspolozive dokumentacije.

Ugovor iz prethodnog stava zakljuduje se kod nadleznog notara.

Clan 11

Povoljniji uslovi za kupovinu stana su:

kupovina stana na kredit, sa otplatom utvrdene cijene na rate u trajanju do 15 godina, s

kamatom od 1,5% na godisnjem nivou,
- umanjenje kupovne cijene stana, shodno ¢lanu 13 ovog Pravilnika,
- umanjenje preostale kupovne cijene stana za 20% zakupcu koji ponudi isplatu u ukupnom

iznosu, u roku od 30 dana po zakljuéenju ugovora i
umanjenje preostale kupovne cijene stana za 15% ukoliko zaposleni prihvati isplatu cijene

u roku od dvije godine od dana zakljucenja ugovora.

Ako se stan otplaéuje u ratama, visina rate se utvrduje na mjese&nom nivou, tako $to se ukupan
iznos duga podijeli sa brojem mjeseci u kojima se dug otplacuje.

Clan 12

Osnovica za kupovinu stana pod povoljnijim uslovima je prosje¢na trziSna cijena m? stana,
zavisno od lokacije na kojoj se stan nalazi.

Prosjeénu trzisnu vrijednost m? stambenog prostora u opstini gdje se stan nalazi utvrdice strucna
komisija formirana odlukom Odbora direktora na predlog lzvrénog direktora, prema uporednim
podacima koji se odnose na konkretnu lokaciju i podacima nadleznog organa za statistiku.
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Komisija iz prethodnog stava ima najmanje tri glana, od kojih jedan mora biti diplomirani
gradevinski inZenjer.

Clan 13

Cijena stana se utvrduje tako sto se prosjeéna trzi$na cijena stana umanji po osnovu:

< FAANOG SHAZA., ... ocnesreeespiisstisamassmsvis s sy u visini od 2,5% za svaku navrdenu godinu,

- Starosti ZGrade.........ocooviiiiii po stopi od 3% godisnje i
- plaéanja doprinosa za stambenu izgradnju....... u visini od 0,5% za svaku godinu placenog
doprinosa.

Ukoliko Drustvo ne raspolaze zvaniénim podacima o starosti zgrade i iste ne moze da pribavi od
nadleznih organa, starost zgrade utvrdivace komisija navedena u élanu 12 stav 2 ovog Pravilnika.

Ukupno umanjenje iz stava 1 ovog ¢lana moze iznositi najvise 70% prosjecne trzisne cijene stana.
Clan 14

Lice koje pod povoljnijim uslovima kupuje stan na otplatu duzno je da u roku od 30 dana od dana
zakljuéenja ugovora o kupovini stana pod povoljnijim uslovima podnese zahtjev za upis prava
svojine i teret hipoteke u zemljisne knjige, odnosno druge javne knjige i da o tome podnese pisani
dokaz vlasniku stana.

Clan 15

Uplatom prve mjesecne rate prestaje obaveza pla¢anja zakupnine za stan koji se kupuje pod

povoljnijim uslovima. 3
Clan 16

Ugovor o kupovini stana pod povoljnijim uslovima u ime Drustva, kao vlasnika stana, zakljucuje
Izvréni direktor ili lice koje on ovlasti.

3. Dodjela placeva, odnosno gradevinskog zemljista za
individualno rjeSavanje stambene potrebe

Clan 17

Pravo na dodjelu placa, odnosno gradevinskog zemljista za individualno rjesavanje stambene
potrebe, ima zaposleni u skladu sa ¢lanom 2 ovog Pravilnika.

Plac se dodjeljuje u vlasni§tvo i smatra se uceséem Drustva u rieavanju stambene potrebe
zaposlenog.

4. Dodjela stambenih kredita

Clan 18

Radi rje$avanja stambenih potreba, zaposlenom se moze dodijeliti stambeni kredit za:
- kupovinu ili izgradnju stana u etaznoj svojini,
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- kupovinu ili izgradnji porodi¢ne stambene zgrade,
- pobolj$anje uslova stanovanja (adaptacija ifili rekonstrukcija),

- dokup stambenog prostora,
uéesée u Programimai Projektima rieSavanja stambenih potreba van Drustva (Programi

Vlade, Sindikata i slicno) i
dodjelom kredita zaposlenim koji su vec kreditno zaduZeni kod neke poslovne banke

prilikom rjesavanja stambene potrebe kupovinom stana.

Kredit se dodjeljuje prema uslovima i postupku utvrdenim ovim Pravilnikom.

Clan 19

Kredit za kupovinu ili izgradnju stana u etaznoj svojini, odnosno porodi¢ne stambene
zgrade, moze se dodijeliti najvise do 80% vrijednosti stana koji zaposlenom pripada po

¢lanu 4 ovog Pravilnika.

Vrijednost stana iz stava 1 ovog ¢lana se utvrduje na osnovu prosjecne trzisne vrijednosti
stana u opétini u kojoj zaposleni rjeSava stambenu potrebu, a na osnovu podataka
dobijenih od nadleZnog organa za statistiku za prethodnu godinu.

Clan 20

Pod poboljsanjem uslova stanovanja u smislu ovog Pravilnika podrazumijeva se adaptacija i/ili
rekonstrukcija porodi¢ne stambene zgrade ili stana u stambenoj zgradi u cilju otklanjanja
nedostataka na toj stambenoj jedinici.

Clan 21

Visina kredita za poboljsanje uslova stanovanja odreduje se prema vrsti, obimu i vrijednosti
radova koje treba izvesti, na porodi¢noj stambenoj_zgradi, odnosno stanu, na osnovu predmjera
i predracuna potrebnih radova koji sacinjava i utvrduje struéna komisija Drustva, formirana
odlukom Odbora direktora na predlog lzvrsnog direktora.

Visina kredita iz stava 1 ovog &lana ne moze biti veéa od 50% predmijera i predracuna radova
iz prethodnog stava.

Clan 22

Iznos kredita za dokup stambenog prostora zaposlenom utvrduje se prema nedostajucoj
kvadraturi,u smislu ¢lana 4 ovog Pravilnika, u visini do 70% prosjeéne trzisne cijene m? u opstini
u kojoj zaposleni rieSava stambenu potrebu, prema podacima nadleznog organa za statistiku za

prethodnu godinu.

Clan 23

Stambeni kredit kao uéeéce za dobijanje kredita kod poslovne banke obezbjeduje se zaposlenom
prilikom u&eéc¢a u programima Vlade, Sindikata i sliéno, u visini do 30% vrijednosti pripadajuceg
stana, u skladu sa ¢lanom 4 ovog Pravilnika.

Zaposlenom ¢e sredstva u smislu_prethodnog stava biti isplaéena nakon dostavljanja dokaza da
mu je dodijeljen stan u odnosnom programu re$avanja stambenog pitanja, a po sprovodenju

procedure utvrdene ovim Pravilnikom.



Clan 24

Stambeni kredit moze se dodijeliti zaposlenom koji je ve¢ kreditno zaduzen kod neke poslovne
banke prilikom kupovine stana radi rjeSavanja stambene potrebe, u visini do 30% vrijednosti
pripadajudeg stana,u skladu sa ¢lanom 4 ovog Pravilnika.

Clan 25

Stambeni kredit se odobrava pod sljedec¢im uslovima:
» za kupovinu ili izgradnju stana u etaznoj svojini, sa rokom vracanja do 15 godina,

» za kupovinu ili izgradnju porodi¢ne stambene zgrade, sa rokom vrac¢anja do 15 godina,

» za pobolj$anje uslova stanovanja (adaptaciju iili rekonstrukciju porodiéne stambene
zgrade ili stana), sa rokom vra¢anja do 5 godina,

o za dokup stambenog prostora, sa rokom vracanja do 5 godina,

« za uéesée za dobijanje stambenog kredita kod banke, sa rokom vra¢anja do 5 godina, Koji

se odnosi na ¢lan 18 stav 1 alineja 5 i 6 Pravilnika.

Clan 26
Kamatna stopa na odobreni kredit utvrduje se u visini od 1,5% na godi$njem nivou.

Troskove realizacije kredita snosi korisnik kredita.

Medusobna prava i obaveze Drustva, kao davaoca, i zaposlenog kao korisnika kredita utvrduju
se ugovorom o dodjeli kredita koji, u skladu sa propisima, zakljuéuje lzvréni direktor i zaposleni.

Clan 27

Kreditna obaveza zaposlenog se umanjuje na ime radnog staza u visini od 3% za svaku
navr§enu godinu.

Kreditna obaveza zaposlenog umanjuje se za svaku godinu efektivnog radnog staza
ostvarenog do 31.12.1988.godine za 0,5% po osnovu uplacenog doprinosa za stambenu

izgradnju.

Umanjenje po osnovima iz stava 1 i 2 ovog ¢lana moze iznositi najvise 80% kreditne
obaveze.

Zaposleni koji nakon umanjenja po oshovima iz ovog &lana, prinvati da preostali iznos
kredita uplati odmah, preostali dio kredita se umanjuje 30%.

Clan 28

Ugovor o stambenom kreditu moZe se raskinuti ako zaposleni uzastopno tri mjeseca ne vrsi
otplatu kredita.

Clan 29



U sludaju raskida ugovora o stambenom kreditu, zaposlenom se neotplaceni iznos kredita
dostavlja odmah na naplatu sa ugovorenom i zateznom kamatom i drugim troSkovima.

Ukoliko korisnik kredita ne postupi u skladu sa obavezom iz prethodnog stava, Drustvo ce
pokrenuti postupak pred nadleznim sudom, odnosno pokrenuti postupak naplate iz sredstava
obezbjedenja kredita (hipoteke ili drugog sredstva obezbjedenja).

Clan 30

Zaposlenom koji je koristio ili koristi stambeni kredit u iznosu manjem od pripadajuceg, shodno
glanu 4 ovog Pravilnika, moZe se dodijeliti kredit do predvidenog iznosa, pod uslovom da se u
postupku raspodjele sredstava utvrdi da dodijeljenim kreditom nije rijesio stambenu potrebu.

Uéesée u Programima-Projektima rjeSavanja stambenih potreba
van Drusétva ( Programi Vlade, Sindikata i sl.)

Clan 31

Stambene potrebe zaposlenih mogu se rie$avati apliciranjem u programima- projektima kredita
za zaposlene sa nerijeSenim stambenim potrebama koje pokrecu i sprovode organi i institucije

van Drustva. }
Clan 32

Ukoliko se zaposleni opredijelio za rjeSavanje stambene potrebe na nacin iz ¢lana 31 ovog
Pravilnika, kroz program-projekat kredita, moze traziti da Drustvo uéestvuje u finansiranju dijela
sredstava u skladu sa odredbom ¢&lana 18 stav 1 alineja 5 ovog Pravilnika.

Pravo iz stava 1 ovog ¢lana zaposleni mogu koristiti na nadin i uz primjenu kriterijuma propisanih
¢lanom 37 ovog Pravilnika.

Clan 33

U cilju rjedavanja stambene potrebe zaposlenog na nadin iz ¢lana 32 ovog Pravilnika, nadlezni
organ Drustva moze opredijeliti iznos do 30% sredstava potrebnih za rjeSavanje stambene
potrebe zaposlenog, saglasno ¢lanu 4 ovog Pravilnika.

Zaposlenom koji rje$ava stambenu potrebu u skladu sa stavom 1 ovog ¢lana, omogucice se da
sredstva koja obezbjeduje Drustvo otplati u skladu sa &lanom 25, 26 i 27 ovog Pravilnika.

Clan 34

Medusobna prava i obaveze Drustva i zaposlenog po osnovu ucéescéa u nekom od programa-
projekata van Drustva, ureduju se ugovorom, koji u skladu sa odredbama ovog Pravilnika,

zakljuéuje lzvréni direktor i zaposleni.

Dodjela kredita zaposlenim koji su veé kreditno zaduzeni kod
neke poslovne banke radi rjeSavanja stambene potrebe
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Clan 35

Zaposleni koji su rijesili stambene potrebe kupovinom stana na osnovu vec dobijenog kredita
neke od poslovnih banaka, Odbor direktora na predlog Izvrénog direktora moze opredijeliti iznos
do 30% vrijednosti pripadajuceg stana u skladu sa ¢lanom 4, a prema zakljucenom ugovoru o

kupoprodaji.

Clan 36

Ukoliko se zaposleni opredijelio za rjeSavanje stambene potrebe na nacin iz ¢lana 35 ovog
Pravilnika, Drudtvo moze uéestvovati u finansiranju dijela sredstava u skladu sa odredbom ¢€lana

18 stav 1 alineja 6 ovog Pravilnika.

Pravo iz stava 1 ovog &lana zaposleni mogu koristiti na nacin i uz primjenu kriterijuma propisanih
&lanom 38 ovog Pravilnika.

Zaposleni koji nije rijesio stambenu potrebu u skladu sa prethodnim stavom, omoguci¢e se da
kreditna sredstva koja dobije od Drustva otplati u skladu sa clanom 25,26 i 27 ovog Pravilnika.

Clan 37

Medusobna prava i obaveze Drustva i zaposlenog po osnovu dodjele kredita za ovaj nacin
rie$avanja stambenih potreba, ureduje se ugovorom, koji u skladu sa odredbama ovog Pravilnika,

zakljuéuje lzvréni direktor i zaposleni.

IV KRITERIJUMI ZA RJESAVANJE STAMBENIH POTREBA

Clan 38
Rje$avanje stambenih potreba zaposlenih vréi se primjenom sljedecih kriterijjuma:

- radni staz,

- znacaj poslova,

- postoje¢a stambena situacija,

- broj ¢lanova porodi¢nog domacinstva,

- stambeni doprinos,

- invalidnost,

- zaposleni koji ima dijete sa smetnjama poteskoc¢ama u razvoju,

- samohrani roditel] i
- prethodno rje$avanje stambene potrebe.

Clan 39
Radni staz zaposlenih vrednuje se najviSe sa 40 bodova i to za svaku navr$enu godinu po 1 bod.

Pod radnim stazom, u smislu ovog Pravilnika, podrazumijeva se radni staz koji se po propisima
o penzijskom i invalidskom osiguranju raduna U staz osiguranja. StaZ osiguranja u jednoj
kalendarskoj godini moZe iznositi najvise 12 mjeseci.
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Clan39a

Zaposlenom se za ostvareni radni staz u Zelieznigkoj infrastrukturi Crne Gore AD
Podgorica ili u drustvu prethodniku — Zeljeznice Crne Gore AD Podgorica, dodatno

dodjeljuje i to:

5-10 godinaradnog staza.......... 0,5 boda
10 - 15 godina radnog staza ............ 1 bod
15-20 godinaradnog staza ........... 1,5 boda
20-25 godinaradnog staza............ 2 boda
25-30 godinaradnog staza .......... 2,5 boda
30-35 godinaradnog staza .......... 3 bodova
35ivide godinaradnog staza .......... 3,5 bodova.
Clan 40

Znaéaj poslova vrednuje se sa najviSe 37 bodova i to:

za poslove vrednovane koeficijentom od 3,72 do 3,84 ... 17 bodova
0od 3,85 do 468 .......... 18
od 4,69 do 504 ... 20
od5.05 do 6,42 ... 22
0d 6,43 do 7,43 ........... 24
od7,44 do 7,90 ............. 26
od 7,91 do 10,39 ............ 29
od 10,40 do 11,30 ........... 30
od 11,31 do 1500 ........... 32
od 15,01 do 16,20 .......... 34
od 16,21 ivise ... 37

Znaéaj poslova vrednuje se prema koeficijentu radnog mjesta na koje je zaposleni bio
rasporeden na dan raspisivanja oglasa.

Clan 41

Postojeca stambena situacija vrednuje se tako sto:
1. Zaposlenom koji nije rijeSio stambene potrebe u skladu sa &lanom 2 ovog Pravilnika,
PIPAAA. ... 30 bodova.



Zaposlenom koji je rijesio stambene potrebe u skladu sa ¢lanom 2 ovog Pravilnika na
neodgovarajuéi nacin po povrsini u smislu ¢lana 4 ovog Pravilnika, pripada po
0,5 bodova po m? nedostajuce povrsine.

e SAITICU s eee e e et e e et eee et et e e 2 boda
- domacinstvu od dva €lana...........ccooiiieiiiii 4
- domadinstvu od tri Glana........coceo oo 6 .,
- domadinstvu od &etiri Slana..........cooriiiiii 8 ,
- domadinstvu od pet i viSe €lanova............ooo 10 ,

Clan 43

Stambeni doprinos se vrednuje tako $to se za svaku navrdenu godinu placanja zaposlenom
dodjeljuje po 0,5 bod.

Stambeni doprinos se utvrduje zakljuéno sa 31.12.1988. godine.

Clan 44
- Zalakiinvaliditet (20 =49 % ) .coooriiiii 2 boda,
- Za umjereni invaliditet (50 =79 % ) .o 4 boda,
- Zateski invaliditet { 80 ~100% ) .cccoiviiimiimmmmime it 6

bodova.

Zaposlenom koji ima dijete sa smetnjama i te§ko¢ama u razvoju,
shodno rje$enju NAadIEZN0g ONGANEL... ..ot 6
bodova.

Samohrani roditelj .......cooove i 2 boda

Pod samohranim roditeliem se podrazumijeva zaposleni koji sam vrsi roditeljsko pravo u
skladu sa zakonom (Shodno rjie$enju nadleznog organa)

Clan 46

Prethodno rjeSavanje stambene potrebe

Zaposlenom koji nije potpuno rijesio stambenu potrebu i koji je dobio nov¢ana sredstva u
prethodnom periodu od strane Drustva shodno &lanu 2 pravilnika umanjuju se bodovi i to:

Do2000€  .oiieennn. .. 2 boda
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2001 -4000€  .cocesennesean 3 boda

4001- 5000€  ............ 4 boda
5001 —6000€ uemmmnnins 6 bodova
6001 —-7000€  ............... 7 bodova
7001 —8 000€  siicionccasin 8 bodova
8001 —-9000€ ...coveeennnn. 9 bodova
9001 —-10000€ .....cvnvennnn. 10 bodova
10001 €iviSe  ...coiiiriiienn 12 bodova

Oglasom ¢e se detaljnije precizirati metod obracuna vrijednosti ranije dodijeljenih sredstava
u eurima, ukoliko ista nijesu bila izrazena u euro valuti.

Clan 47

Ukoliko primjenom kriterijuma iz &lana 38 ovog Pravilnika, dva ili viSe zaposlenih imaju isti
broj bodova, prioritet u rjeavanju stambene potrebe odredjuje se prema redosljedu

kriterijuma.

V STAN ZA SLUZBENE POTREBE )
Clan 48

Stanovima za sluzbene potrebe smatraju se stanovi &ije je kori$¢enje vezano za vrsenje
sluzbene duznosti ili funkcije i kao takvi se izdvajaju iz redovne raspodjele i daju u zakup mimo
kriterijuma i mjerila utvrdjenih ovim Pravilnikom.

Odbor direktora Drustva posebnom Odlukom utvrduje koji se stanovi smatraju sluZbenim
stanovima, kao i nadin i uslove za njihovo koriséenje.

Fond stanova za sluzbene potrebe, s obzirom na njinov karakter i namjenu, poseban je u
odnosu na stambeni fond Drustva.

Clan 49

Finansiranje izgradnje i odrzavanje stanova za sluzbene potrebe vrsi se iz posebnih sredstava
izdvojenih za tu namjenu.

Clan 50

Stan za sluzbene potrebe dodjeljuje se zaposlenom koji obavlja poslove neposredno vezane
za bezbjednost Zeljeznitkog saobracaja, koji po prirodi posla zahtijevaju prisustvo izvrSioca i
poslije radnog vremena, u obliku deZurstva, za slucaj potrebe intervencije i sli¢no.

Zaposlenom iz stava 1. ovog Clana dodjeljuje se stan za sluzbene potrebe samo ako on i

glan njegovog porodi¢nog domacinstva nema rije$eno stambeno pitanje u mjestu rada, drugi
stan u svojini ili susvojini, kao i stan kojeg Kkoristi po bilo kom drugom osnovu.
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Odluku o dodjeli stana za sluzbene potrebe donosi Odbor direktora na predlog Izvrsnog
direktora.

Clan 51

Na osnovu odluke o dodjeli sluzbenog stana Izvréni direktor Drustva sa zaposlenim zakljuéuje
ugovor o zakupu na odredjeno vrijeme.

Clan 52

Prestankom obavljanja poslova iz ¢lana 48 ili kada u toku obavljanja tih poslova zaposleni
kojem je dat na koris¢enje stan za sluzbene potrebe ili njegov bracni supruznik rijesi stambene
potrebe, duZan je da se iseli iz stana za sluzbene potrebe u roku od 30 dana od dana
prestanka obavljanja tih poslova ili rie§avanja stambenih potreba i da preda stan u skladu sa

uslovima utvrdjenim Ugovorom o zakupu.

VI ORGANI ZA RJESAVANJE STAMBENIH POTREBA

Clan 53

Organi za rje§avanje stambenih potreba su:

. Komisija za rje$avanje stambenih potreba i
- Odbor direktora.

Komisiju za rjeSavanje stambenih potreba (u daljem tekstu: Komisija), imenuje Odbor
direktora na predlog lzvrénog direktora iz reda zaposlenih u Drustvu.

Glanovi Komisije se imenuju na vremenski period od dvije godine (uz mogucnost zamjene
&lana komisije ako postoje objektivni razlozi), bez obzira da li su rijesili stambene potrebe.

Komisija se sastoji od pet ¢lanova koji izmedu sebe biraju predsjednika.

Za ¢lana komisije ne mozZe biti imenovano lice koje se nalazi na menadzerskoj poziciji
(Direktor sektora, pomocénik IzvrSnog direktora i Izvréni direktor)

Komisija radi u sjednicama i odlu€uje veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Clan 54

Komisija vr$i sljedece poslove:

Priprema i objavljuje oglas za riesavanje stambenih potreba, obavjestava zaposlene o broju,
povrsini, lokaciji i kategoriji stanova, rokovima za podnodenje zahtjeva za rjesavanje
stambenih potreba, potrebnoj dokumentaciji koja se podnosi uz zahtjev, prima prispjele
zahtjeve i dokumentaciju i vréi provjeru tacnosti navoda u zahtjevima i validnosti prilozenih
dokumenata, utvrduje rang listu reda prvenstva, objavljuje odluku o rang listi reda prvenstva,
prima, obraduje i prosleduje Odboru direktora prigovore ugesnika oglasa na utvrdenu odluku

o rang listi reda prvenstva.

Clan 55
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Odbor direktora je drugostepeni organ koji odlucuje po prigovorima ucesnika oglasa na
objavljenu odluku o utvrdivanju rang liste reda prvenstva.

Odbor direktora po prigovoru moze:

- odbaciti prigovor ukoliko je neblagovremen ili je podnijet od neovlas¢enog lica,
- odbiti prigovor i potvrditi odluku,
- usvojiti prigovor i preinaditi prvostepenu odluku.

Clan 56

O radu komisije na sjednicama i o utvrdivanju Cinjenica na licu mjesta vode se zapisnici, koje
potpisuje predsjednik Komisije i zapisnicar, odnosno na licu mjesta ¢lan Komisije koga ona
odredi.

Zapisnici se ¢uvaju kao trajna dokumentacija.

VIl POSTUPAK ZA RJESAVANJE STAMBENIH POTREBA

Clan 57

Postupak za rje$avanje stambenih potreba zaposlenih pocinje donosenjem odluke Odbora
direktora o raspolozivim stanovima, sredstvima za dodjelu stambenih kredita ili drugom
nadinu rje$avanja stambenih potreba zaposlenih u smislu Clana 6 ovog Pravilnika.

Na osnovu odluke Odbora direktora o raspolozivim stanovima i sredstvima za dodjelu kredita
ili drugom nacinu rieavanja stambenih potreba zaposlenih u smislu clana 6. ovog Pravilnika,
Komisija priprema i objavljuje oglas za rjeSavanje stambenih potreba na oglasnoj tabli u
sjedistu Drustva.

Raspolozivim stanovima iz stava 112 ovog clana, smatraju se i stanovi koje zaposleni stave
na raspolaganje Drustvu i mogu biti predmet raspodjele.

Odluka Odbora direktora o raspolozivim stanovima i sredstvima za dodjelu kredita ili drugom
naé&inu rjeéavanja stambenih potreba zaposlenih u smislu ¢lana 6 ovog Pravilnika treba da
sadrzi sledece podatke:

- broj, vrstu, veli¢inu (povr$inu) stanova, koji se dodjeljuju,

- cjelokupan iznos sredstava opredijeljenih za dodjelu stambenih kredita,

- maksimalan pojedinaéni iznos sredstava po ucesniku oglasa za dodjelu stambenih
kredita, po svim od nagina predvidenih ¢lanom 18 ovog Pravilnika.

Clan 58

Oglas za dodjelu stanova, stambenih kredita, placeva, odnosno gradevinskog zemljista za
individualnu stambenu izgradnju sadrzi sledec¢e podatke:

- broj,vrstu, veli¢inu ( povrsinu) stanova, koji se dodjeljuju, odnosno visinu kredita,

- lokaciju stanova,

- katastarske podatke o gradevinskom zemljistu (placu)

- organ kojem se podnosi zahtjev,

- dokaze koje je podnosilac zahtjeva duzan da prilozi uz zahtjev,

- rok za podnosenje zahtjeva i

o
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druge neophodne &injenice. 3
Clan 59

Zahtjev sa potrebnom dokumentacijom — dokazima dostavlja se Komisiji za rje$avanje
stambenih potreba zaposlenih u roku od 30 dana od dana objavljivanja oglasa.

Clan 60

Uz zahtjev za rje$avanje stambenih potreba zaposleni obavezno dostavlja:

dokaz o mjestu i adresi stanovanja izdatu od nadleznog organa,
dokaz o vlasnidtvu objekta koji koristi na prijavljenoj adresi stanovanja,
dokaz o radnom staZu-penzijski staz,

dokaz o znacaju poslova,
izvode iz registra rodenih za djecu koja sa podnosiocem zahtjeva Zive u porodicnoj

zajednici u skladu sa ¢lanom 4 ovog Pravilnika,

uvjerenja o prebivali$tu od nadleZnog organa za clanove porodi¢nog domacinstva
koji sa podnosiocem zahtjeva zZive u porodiénoj zajednici u skladu sa ¢lanom 4
ovog Pravilnika,

izjavu o &lanovima porodiénog domacinstva od nadleznog organa

dokaz o duzini uplate stambenog doprinosa i

druge dokaze koji se zahtijevaju oglasom.

Clan 61

Uz zahtjev za rje$avanje stambenih potreba dodjelom kredita, obavezno se dostavlja:

1.

Za izgradnju stana, odnosno poroditne stambene zgrade :

dokaz o vlasnitvu gradjevinske parcele na kojoj se objekat gradi,

gradjevinsku dozvolu za objekat koji se gradi na urbanizovanom podrucju,
odnosno da se stambeni objekat nalazi van urbanistickog podrucja,

dokaz o kreditnoj sposobnosti u Drustvu i

druge dokaze koji se zahtijevaju oglasom.

Za kupovinu stana, odnosno porodiéne stambene zgrade:

predugovor ili ponuda investitora o kupovini stana,
dokaz o kreditnoj sposobnostii u Drustvu,
druge dokaze koji se zahtijevaju oglasom.

Za pobolj§anje uslova stanovanja:

predmjer i predraéun radova sacinjen od strane strucne komisije Drustva,
dokaz o kreditnoj sposobnosti i
drugi dokazi koji se zahtijevaju oglasom.

Za dodjelu placa, odnosno gradevinskog zemljita za individualnu stambenu
izgradnju:
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dokaz da zaposleni i njegov bra¢ni drug nijesu rijesili stambene potreba u skladu
sa ¢lanom 2 ovog Pravilnika i

druge dokaze koji se zahtijevaju oglasom.

Za rjeSavanje stambenih potreba ucesc¢em u programu-projektu rjesavanja
stambenih potreba van Drustva:

dokaz o aplikaciji (prijavi u¢esc¢a) u projektu,
drugi dokazi koji se zahtijevaju oglasom.

Za rjeSavanje stambenih potreba dodjelom kredita zaposlenim koji su vec
kreditno zaduzeni kod neke poslovne banke radi rie§avanja stambene potrebe:

dokaz o kupovini stana, odnosno ugovor o kreditu kod poslovne banke i
drugi dokazi koji se zahtijevaju oglasom.

Zaposleni je duzan da uz zahtjev dostavi za sebe i svog bra¢nog/vanbracnog
supruznika dokaz o nerije$enoj stambenoj potrebi iz radnog odnosa i to:

Za period od osnivanja Zeljeznicke infrastrukture Crne Gore AD Podgorica ( 09.
Jul 2008. godine) potvrdu od poslodavaca kod kojih su on i njegov
bragni/vanbraéni supruznik imali ili imaju zasnovan radni odnos. Ukoliko iz
objektivnog razloga ( stecaj ili drugi razlozi) nije moguce pribaviti potvrdu
poslodavaca, kao dokaz se prilaZe drugi odgovarajuci dokaz.

Za period do osnivanja Zeljezni¢ke infrastrukture Crne Gore AD Podgorica ( 09.
Jul 2008. godine), za vrileme radnog odnosa ostvarenog u Drustvu- Zeljeznice
Crne Gore AD Podgorica, prilaZe za sebe i svog braénog/vanracnog supruznika
odgovarajuéi dokaz ( ovjerena izjava kod nadleZznog organa) a za radni odnos
ostvaren kod drugih poslodavaca dostavlja potvrdu poslodavea ili potvrdu
Priviednog suda ili drugi odgovaraju¢i dokaz (ovjerena izjava kod nadleznog

organa).

Zaposleni je duzan da uz zahtjev dostavi i druge dokaze predvidjene oglasom, koje
po potrebi provjerava Komisija.

Clan 62

Po isteku roka za podno$enje zahtjeva, Komisija utvrdjuje blagovremenost zahtjeva, vrsi
sravnjenje podataka iz zahtjeva sa podacima iz evidenicje koju posjeduje, provjerava tacnost
podataka iz zahtjeva u slu¢ajevima gdje utvrdi da je to potrebno uvidom na licu mjesta i
ovlaéena je, da u cilju utvrdjivanja pravilnog €injeni¢nog stanja, pribavlja dokaze od nadleznih
organa i sluzbi u Drustvu, drzavnih organa i organa jedinice lokalne samouprave i drugih
privrednih subjekata.

Clan 63

Zahtjev koji bude podnijet po isteku utvrdjenog roka, Komisija ¢e odbaciti kao neblagovremen.
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Zahtjev uz koji ne bude dostavljen bilo koji dokaz trazen oglasom, bice odbijen zbog
dostavljanja nekompletne dokumentacije.

Clan 64

Zaposleni za kojeg se, u postupku rjeSavanja stambene potrebe, utvrdi da je dao neta¢ne
podatke u zahtjevu i dokazima predvidjenim oglasom, ne uvrstava se na rang listu, odnosno
iskljuéuje iz postupka rjeSavanja stambene potrebe.

Zaposleni za kojeg se u postupku riesavanja stambene potrebe utvrdi da, u smislu ovog
Pravilnika, ima rije$ene stambene potrebe ne uvrstava se na rang listu, odnosno iskljucuje se

iz postupka rjesavanja stambene potrebe.

Sve &injenice, koje su od znacaja za utvrdjivanje reda prvenstva za rjeSavanje stambenih
potreba, cijene se na dan zaklju¢enja oglasa.

Clan 65

Po osnovu dostavljenih zahtjeva, Komisija utvrdjuje posebne rang liste, prema nacinima
rje$avanja stambenih potreba iz Clana 6 ovog Pravilnika, primjenom kriterijuma predvidjenih

ovim Pravilnikom.
Komisija utvrdjuje rang liste sabiranjem bodova po osnovu svih kriterijuma.

Odluka o rang listi reda prvenstva sadrzi: naziv organa i pravni osnov za utvrdivanje rang liste,
redni broj, ime i prezime podnosioca zahtjeva, broj bodova po svim kriterijumima, ukupan broj
bodova, veli¢inu stana, pojedinaéni iznos sredstava kredita koji se dodjeljuje kandidatima na
rang listi, odnosno strukturu i veli¢inu stana koji se daje na korigéenje, povrsinu i lokaciju placa
za individualnu stambenu izgradnju, rok kad se daje na kori¢enje,datum kada je rang lista
utvrdjena, kad je rang lista objavljena isticanjem na oglasnim tablama Drustva i pouku o zastiti

prava.

Clan 66

Podnosilac zahtjeva koji nije zadovoljan odlukom o utvrdjenoj rang listi moze izjaviti prigovor
Odboru direktora, putem Komisije, u roku od 15 dana od dana objavljivanja odluke o utvrdjenoj

rang listi na oglasnim tablama Drustva.

Odbor direktora u roku od 30 dana po prijemu prigovora donosi konaénu odluku o rang listi
reda prvenstva i pojedinaéne odluke o rje§avanju stambene potrebe ucesnika oglasa.

Odluka iz stava 2. ovog ¢lana je kona¢na i sadrzi: naziv organa i pravni oshov donosenja, ime
i prezime kandidata, redni broj na rang listi, broj bodova, odnosno veli¢inu, strukturu i lokaciju
stana koji se dodjeljuje na kori¢enje, iznos kredita koji se dodjeljuje, povrsinu i lokaciju placa
za individualnu stambenu izgradnju, datum donos$enja odluke o utvrdjivanju konacne rang liste
i pouku 0 mogucénosti sudske zastite.

Ova Odluka se dostavlja svim uc¢esnicima oglasa.

VIl PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 67
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Postupak rie$avanja stambene potrebe zapodet po opstem aktu prije stupanja na snagu ovog
Pravilnika okonéacée se primjenom odredaba Pravilnika koji je vazio u vrijeme pokretanja

postupka za rjeSavanje stambene potrebe.

stupanja na snagu ovog Pravilnika, stambeno pitanje rijesio

Zaposleni, koji je do dana sta ' Si
zvoljava se kupovina istog pod povoljnijim uslovima, na nacin

dodjelom stana u zakup, do
utvrden ovim Pravilnikom. ;
Clan 68

kom, primjenjivace se odredbe Zakona o svojinsko-

Na odnose koji nijesu regulisani ovim Pravilni
dnosima, Zakona o odrzavanju stambenih zgrada i

pravnim odnosima, Zakona o obligacionim o
drugih zakonskih i podzakonskih akata.

Clan 69

lzmjene i dopune Pravilnika vr$e se na nacin i po postupku za njegovo donosenje.
Clan 70

Tumadenje odredaba Pravilnika daje Odbor direktora Drustva.
Clan 71

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o rje§avanju stambenih potreba
zaposlenih iz avgusta 2018.godine.

Clan 72

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli u sjedistu
Drustva.

Aleksandar Daki¢, dipl.pravnik
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